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Patronato Municipal de la Vivienda
de Alicante

ANUNCIO PRUEBAS DE SELECCIÓN DE PERSONAL

Convocatoria n.º  3

ANUNCIO N.º 3

PLAZAS: Oficial administrativo/a  (dos plazas)
TURNO: Libre estabilización concurso

ASUNTO:  REVISIÓN  DE  VALORACIÓN  DE  MÉRITOS,  CALIFICACIÓN  FINAL  Y
PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO

En el plazo de los tres días habilitados a los aspirantes para solicitar la revisión, se
ha efectuado la revisión de los méritos de la aspirante E.S.C. (D.N.I. ***0315**).

Teniendo en cuenta la misma, el órgano de selección por unanimidad, ha acordado:

Primero.- Una vez revisada la valoración de méritos de la aspirante E.S.C. (D.N.I.
***0315**) indicar que dicha revisión no altera las puntuaciones inicialmente otorgadas
por el Tribunal, por lo que se acuerda mantener las mismas y elevarlas a definitivas.

Méritos profesionales Méritos académicos

1a 1b 1c Subtotal 2a 2b 2c 2d 2e Subtotal TOTAL

Identif. Nombre

Servicios
prestados

misma plaza
en el PMV
(0,36 mes
completo)

Servicios
prestados

misma plaza
otra Admón.
(1,12 mes
completo)

Servicios
prestados

distinta plaza
(0,05 mes
completo)

Máx. 60
puntos

Titulación
académica

(máx 6
puntos)

Conocimient
o valenciano

(máx 5
puntos)

Otros
idiomas
(máx 5
puntos)

Formación
(máx 4
puntos)

Superación
pruebas
(máx. 20
puntos)

Máx. 40
puntos

***0871** Prieto Vidal, Sara 65,16 0,75 60,00 4,80 1,25 1,49 1,00 8,54 68,54

***1102** Muñoz Alcaraz, Gema 55,80 55,80 4,80 1,25 2,50 2,00 10,55 66,35

***6394** Vicente Parra, María Teresa 31,32 0,20 31,52 3,60 1,25 3,00 7,85 39,37

***0315** Sales Carratalá, Ester 16,32 0,90 17,22 6,00 3,75 3,00 12,75 29,97

***3852** González Royuela, Ana María 13,20 4,65 17,85 6,00 0,25 4,00 10,25 28,10

***3111** Cuenca Tirado, Verónica 5,16 0,60 5,76 2,50 4,00 6,50 12,26

Segundo.- Como  resultado  de  la  puntuación  total  obtenida  en  este  proceso
selectivo, proponer a la Junta General del Patronato la contratación, como personal laboral
fijo, en las plazas de oficial Administrativo/a, a las dos aspirantes que mayor puntuación
han  obtenido  en  este  concurso  y  terminadas  todas  las  actuaciones,  se  consideran
aprobadas con plaza:

Identif. Nombre Total puntuación

***0871** Prieto Vidal, Sara 68,54

***1102** Muñoz Alcaraz, Gema 66,35

Tercero.- Otorgar un plazo de 20 días naturales, contados a partir del siguiente a
la  publicación  de  su  anuncio  para  la  aportación  de  los  documentos  acreditativos  del
cumplimiento de los requisitos exigidos en las Bases Específicas, así como los referidos en
la Base Duodécima de las Genéricas.
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Cuarto.- Al amparo de lo establecido en la Base Undécima de las Bases Genéricas,
se propone a la Junta General la formación de bolsa de empleo con la inclusión de la
aspirante Dª María Teresa Vicente Parra (D.N.I ***6394**).

Lo que se hace público a los debidos efectos.

En Alicante, a la fecha de la firma electrónica.

La Secretaria del Órgano de Selección
Julia Marco Payá


